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1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ 

Технологическая практика по направлению подготовки 09.03.02 Ин-

формационные системы и технологии (уровень бакалавриата) направлен-

ность (профиль) Геоинформационные системы является обязательной ча-

стью освоения основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования и проводится в соответствии с утвержденным учеб-

ным планом, календарным учебным графиком, программой практики. 

Вид практики: производственная практика. 

Тип практики: технологическая практика. 

Форма(ы) проведения практики: стационарная/выездная. 

Стационарная форма предполагает, что практика проводится непо-

средственно в структурных подразделениях в ФГАОУ ВО «МГТУ» либо в 

профильной организации, расположенной на территории г. Мурманска, а 

также по месту жительства (постоянной регистрации) обучающегося. 

Выездная форма означает, что место проведения практики располо-

жено за пределами г. Мурманска, в т.ч. в других субъектах Российской 

Федерации, и вне места жительства (постоянной регистрации) обучающе-

гося. 

Способ проведения практики: непрерывно/рассредоточенно. 

Практика осуществляется непрерывно путем выделения в календар-

ном учебном графике непрерывного периода учебного времени для прове-

дения практики. 

Практика осуществляется рассредоточенно путем чередования в ка-

лендарном учебном графике учебного времени, отводимого для проведе-

ния практики, с периодами учебного времени для проведения теоретиче-

ских занятий. Рассредоточенная практика не проводится каждую субботу 

текущего семестра и заканчивается не позднее, чем за две недели до 

наступления периода промежуточной аттестации (сессии). 

Технологическая практика проводится в 7 семестре (очная форма обу-

чения); на 4-5 курсе (заочная форма обучения).  

Объем практики составляет 9 з.е. 

Продолжительность практики по учебному плану: 6 недель. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 
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Формы отчетности по практике: 

 отчет о практике; 

 сопроводительная документация. 

 

Перечень основной и дополнительной учебной литературы: 

Основная литература: 

1. Моделирование бизнес-процессов / А.Н. Байдаков, 

О.С. Звягинцева, А.B. Назаренко и др. ; Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального об-

разования Ставропольский государственный аграрный университет, Ка-

федра менеджмента. – Ставрополь : Ставропольский государственный аг-

рарный университет, 2017. – 179 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=484916. 

2. Мишенин, А.И. Теория экономических информационных систем / 

А.И. Мишенин ; Международный консорциум «Электронный универси-

тет», Московский государственный университет экономики, статистики и 

информатики, Евразийский открытый институт. – Москва : Московский 

государственный университет экономики, статистики и информатики, 

2004. – 88 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90766. 

Дополнительная литература: 

1. Болодурина, И.П. Проектирование компонентов распределенных 

информационных систем / И.П. Болодурина, Т. Волкова ; Министерство 

образования и науки Российской Федерации, Федеральное государствен-

ное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального 

образования «Оренбургский государственный университет». – Оренбург : 

ОГУ, 2012. – 215 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259156. 

2. Абрамов, Г.В. Проектирование информационных систем / 

Г.В. Абрамов, И.Е. Медведкова, Л.А. Коробова. – Воронеж : Воронежский 

государственный университет инженерных технологий, 2012. – 172 с. : 

ил.,табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=141626. 

 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=484916
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=90766
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259156
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=141626
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Направление на практику оформляется приказом ректора МГТУ с 

указанием закрепления каждого обучающегося за структурным подразде-

лением ФГАОУ ВО «МГТУ» или профильной организацией, а также с ука-

занием срока прохождения практики. 

В случае невозможности прохождения практики в срок, установлен-

ный календарным учебным графиком и отраженный в приказе на практи-

ку, по уважительной причине, подтвержденной документально, срок прак-

тики может быть продлен по месту ее прохождения, в свободное от основ-

ной учебы время по согласованию с руководителем практики от МГТУ и 

по распоряжению директора Института арктических технологий. 

Обучающиеся, не прошедшие практику по неуважительной причине 

или получившие оценку «неудовлетворительно» при промежуточной атте-

стации, считаются имеющими академическую задолженность. В этом слу-

чае, для повторного прохождения практики, поиск профильной организа-

ции и заключение с ней договора обучающийся осуществляет самостоя-

тельно и проходит практику во внеучебное время. 

При продлении сроков практики или ее повторном прохождении ру-

ководитель практики от МГТУ не обязан курировать прохождение практи-

ки обучающегося (за пределами сроков, определенных календарным учеб-

ным графиком). 

Обучающийся имеет право самостоятельно осуществить поиск места 

практики.  

Базами практики (профильными организациями) могут служить: госу-

дарственные и коммерческие предприятия (или их отдельные структурные 

подразделения), непосредственно работающие в ИТ-отрасли. Документа-

ми, подтверждающими профильность организации (или ее отдельного 

структурного подразделения), могут являться устав предприятия, положе-

ние о структурном подразделении, и обязательно, выписка из Единого гос-

ударственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ). Практика не может 

проводиться у индивидуальных предпринимателей. 

Прохождение практики в профильных организациях осуществляется 

на основе заключенных с ними договоров. 

Обучающиеся очной формы обучения имеют право проходить прак-

тику в профильной организации, расположенной по месту жительства (по-

стоянной регистрации). В этом случае прохождение практики необходимо 

согласовать с заведующим кафедрой, руководителем практики от МГТУ не 
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позднее, чем за два месяца до начала практики, и оформить заявление, к 

которому прилагается письмо-подтверждение от профильной организации 

о предоставлении возможности прохождения практики, а также подписан-

ный договор. Кафедра цифровых технологий, математики и экономики 

(ЦТМиЭ) вправе отказать обучающемуся в прохождении практики по ме-

сту жительства (постоянной регистрации). 

Допускается прохождение практики в профильных организациях, рас-

положенных на территории других субъектов Российской Федерации, на 

основании заявления обучающегося, написанного на имя заведующего ка-

федрой не позднее, чем за два месяца до начала практики и по согласова-

нию с руководителем практики от МГТУ. К заявлению прилагается подпи-

санный договор. При прохождении практики в другом субъекте Россий-

ской Федерации по инициативе обучающегося все расходы, связанные с 

процессом прохождения практики, берет на себя принимающая сторона 

или обучающийся. Кафедра ЦТМиЭ вправе отказать обучающемуся в про-

хождении практики в профильных организациях, расположенных на тер-

ритории других субъектов Российской Федерации. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, 

вправе проходить технологическую практику по месту трудовой деятель-

ности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая 

ими, соответствует требованиям к содержанию практики. В этом случае 

необходимо оформить заявление и согласовать его с руководителем прак-

тики от МГТУ. К заявлению прилагаются заверенная копия трудовой 

книжки/трудового договора и подписанный договор о практической под-

готовке. 

Если непосредственная трудовая деятельность обучающегося не соот-

ветствует требованиям к содержанию практики, он вправе проходить прак-

тику в тех подразделениях организации (по месту своей работы), деятель-

ность которых соответствует требованиям к содержанию практики и поз-

воляет выполнить индивидуальное задание. 

Если непосредственная трудовая деятельность обучающегося не соот-

ветствует требованиям к содержанию практики и в организации по месту 

работы отсутствуют необходимые структурные подразделения, то обуча-

ющийся проходит практику или в структурных подразделениях МГТУ или 

в профильной организации, в которую будет направлен от МГТУ. 
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Обучающиеся, заключившие договор о целевом обучении, проходят 

практику в организациях, которые указаны в договоре о целевом приеме, 

если договором о целевом приеме и/или иным соглашением не предусмот-

рено иное. В случае неисполнения (невозможности исполнения) обязатель-

ства по организации прохождения практики, указанной в договоре о целе-

вом обучении, обучающиеся направляются на практику МГТУ на общих 

основаниях. 

Руководство практикой со стороны МГТУ осуществляет лицо, отно-

сящееся к профессорско-преподавательскому составу кафедры ЦТМиЭ, а 

со стороны профильной организации  работники предприятий (или их от-

дельных структурных подразделений) ИТ-отрасли. 

Содержательную часть практики определяет руководитель практики 

со стороны МГТУ, разрабатывая индивидуальные задания, выполняемые в 

период прохождения практики (Приложение 1) и рабочий график (план) 

проведения практики (Приложение 2). 

В случае прохождения практики в профильных организациях обуча-

ющийся должен оформить направление на практику (Приложение 3). 

По результатам прохождения практики обучающийся готовит следу-

ющие документы: отчет о прохождении практики и сопроводительные до-

кументы: договор с профильной организацией (при наличии), заполненное 

со стороны профильной организации направление на практику (при нали-

чии), индивидуальное задание, выполняемое в период ознакомительной 

практики, рабочий график (план) проведения ознакомительной практики, 

характеристика обучающегося с места прохождения практики (при нали-

чии). 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством прове-

дения промежуточной аттестации, результаты которой учитывается при 

подведении итогов успеваемости обучающегося. Промежуточную аттеста-

цию принимает руководитель практики от кафедры ЦТМиЭ и выставляет 

соответствующие оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или 

«неудовлетворительно».  
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2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Целью технологической практики является приобретение и развитие 

необходимых практических умений и навыков разработки ИТ-проекта 

(ГИС-проекта). 

Задачи практики: приобретение практических навыков разработки 

ИТ-проекта (ГИС-проекта). 

3. ПРОГРАММА ПРАКТИКИ 

Программа практики и распределение времени на изучение разделов 

приведена в таблице 1. 

Таблица 1. 

Программа технологической практики 

 

№ 

п\п 
Разделы (этапы) практики  

Объем практики по формам 

обучения (КР/СР),  

в академических часах 

очная заочная 

1 2 3 4 

1 

Организационное собрание с руководителем практики. Ознакомле-

ние с рабочим графиком (планом) прохождения практики и инди-

видуальным заданием 

2/0 2/0 

2 

Приобретение профессиональных навыков на рабочих местах и 

выполнение индивидуального задания: 

Требования к проекту. Постановка задачи проекта. Концептуальная 

схема проекта. Выбор программных и технических средств реали-

зации проекта. Разработка проекта 

0/288 0/288 

3 

Оформление отчета о практике: 

Обработка и анализ собранного материала для составления отчета 

по практике. Оформление отчета по практике согласно установлен-

ным требованиям 

0/28 0/28 

4 Представление и защита отчета о практике 2/4 2/4 

 Итого: 324 324 

 

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении озна-

комительной практики, соотнесенных с планируемыми результатами осво-

ения основной профессиональной образовательной программы, представ-

лен в таблице 2. 
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Таблица 2. 

Результаты обучения 

 
№ 

п/п 

Код и содержание 

компетенции 

Степень реализации 

компетенции 
Индикаторы сформированности компетенций 

1 2 3 4 

1 УК-3. Способен осу-
ществлять социаль-
ное взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  
- основные приемы и нормы социального вза-

имодействия;  
- основные понятия и методы конфликтоло-

гии, технологии межличностной и группо-
вой коммуникации в деловом взаимодей-
ствии. 

Уметь:  
- устанавливать и поддерживать контакты, 

обеспечивающие успешную работу в кол-
лективе;  

- применять основные методы и нормы соци-
ального взаимодействия для реализации 
своей роли и взаимодействия внутри коман-
ды. 

Владеть: 
- простейшими методами и приемами соци-

ального взаимодействия и работы в команде. 

2 УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  
- принципы построения устного и письменно-

го высказывания на русском и иностранном 
языках;  

- правила и закономерности деловой устной и 
письменной коммуникации. 

Уметь:  
- применять на практике деловую коммуни-

кацию в устной и письменной формах, ме-
тоды и навыки делового общения на рус-
ском и иностранном языках. 

Владеть: 
- навыками чтения и перевода текстов на ино-

странном языке в профессиональном обще-
нии;  

- навыками деловых коммуникаций в устной 
и письменной форме на русском и ино-
странном языках;  

- методикой составления суждения в межлич-
ностном деловом общении на русском и 
иностранном языках. 

3 УК-8. Способен со-

здавать и поддержи-

вать безопасные 

условия жизнедея-

тельности, в том чис-

ле при возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  
- классификацию и источники чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного проис-
хождения;  

- причины, признаки и последствия опасно-
стей, способы защиты от чрезвычайных си-
туаций;  

- принципы организации безопасности труда 
на предприятии, технические средства за-
щиты людей в условиях чрезвычайной ситу-
ации. 

Уметь:  
- поддерживать безопасные условия жизнеде-

ятельности;  
- выявлять признаки, причины и условия воз-

никновения чрезвычайных ситуаций;  
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- оценивать вероятность возникновения по-
тенциальной опасности и принимать меры 
по ее предупреждению. 

Владеть: 
- методами прогнозирования возникновения 

опасных или чрезвычайных ситуаций;  
- навыками по применению основных мето-

дов защиты в условиях чрезвычайных ситу-
аций. 

4 ОПК-2. Способен 

использовать совре-

менные информаци-

онные технологии и 

программные сред-

ства, в том числе оте-

чественного произ-

водства, при решении 

задач профессио-

нальной деятельности 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  
- современные информационные технологии 

и программные средства, в том числе отече-
ственного производства, при решении задач 
профессиональной деятельности. 

Уметь:  
- выбирать современные информационные 

технологии и программные средства, в том 
числе отечественного производства, при 
решении задач профессиональной деятель-
ности. 

Владеть: 
- навыками применения современных инфор-

мационных технологий и программных 
средств, в том числе отечественного произ-
водства, при решении задач профессиональ-
ной деятельности. 

5 ОПК-3. Способен 

решать стандартные 

задачи профессио-

нальной деятельности 

на основе информа-

ционной и библио-

графической культу-

ры с применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий и с уче-

том основных требо-

ваний информацион-

ной безопасности 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  
- принципы, методы и средства решения 

стандартных задач профессиональной дея-
тельности на основе информационной и 
библиографической культуры с применени-
ем информационно-коммуникационных 
технологий и с учетом основных требований 
информационной безопасности. 

Уметь:  
- решать стандартные задачи профессиональ-

ной деятельности на основе информацион-
ной и библиографической культуры с при-
менением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом 
основных требований информационной без-
опасности. 

Владеть: 
- навыками подготовки обзоров, аннотаций, 

составления рефератов, научных докладов, 
публикаций и библиографии по научно-
исследовательской работе с учетом требова-
ний информационной безопасности. 

6 ОПК-4. Способен 

участвовать в разра-

ботке технической 

документации, свя-

занной с профессио-

нальной деятельно-

стью с использовани-

ем стандартов, норм и 

правил 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  
- основные стандарты оформления техниче-

ской документации на различных стадиях 
жизненного цикла информационной систе-
мы. 

Уметь:  
- применять стандарты оформления техниче-

ской документации на различных стадиях 
жизненного цикла информационной систе-
мы. 

Владеть: 
- навыками составления технической доку-

ментации на различных этапах жизненного 
цикла информационной системы. 

7 ОПК-5. Способен Компетенция реали- Знать:  
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инсталлировать про-

граммное и аппарат-

ное обеспечение для 

информационных и 

автоматизированных 

систем 

зуется полностью - основы системного администрирования, 
администрирования СУБД, современные 
стандарты информационного взаимодей-
ствия систем. 

Уметь:  
- выполнять параметрическую настройку ин-

формационных и автоматизированных си-
стем. 

Владеть: 
- навыками инсталляции программного и ап-

паратного обеспечения информационных и 
автоматизированных систем. 

8 ОПК-6. Способен 

разрабатывать алго-

ритмы и программы, 

пригодные для прак-

тического примене-

ния в области инфор-

мационных систем и 

технологий 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  
- методы алгоритмизации, языки и техноло-

гии программирования, пригодные для 
практического применения в области ин-
формационных систем и технологий. 

Уметь:  
- применять методы алгоритмизации, языки и 

технологии программирования при решении 
профессиональных задач в области инфор-
мационных систем и технологий. 

Владеть: 
- навыками программирования, отладки и 

тестирования прототипов программно-
технических комплексов задач. 

9 ОПК-7. Способен 

осуществлять выбор 

платформ и инстру-

ментальных про-

граммно-аппаратных 

средств для реализа-

ции информационных 

систем 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  
- основные платформы, технологии и инстру-

ментальные программно-аппаратные сред-
ства для реализации информационных си-
стем. 

Уметь:  
- осуществлять выбор платформ и инструмен-

тальных программно-аппаратных средств 
для реализации информационных систем, 
применять современные технологии реали-
зации информационных систем. 

Владеть: 
- технологиями и инструментальными про-

граммно-аппаратными средствами для реа-
лизации информационных систем. 

10 ОПК-8. Способен 

применять математи-

ческие модели, мето-

ды и средства проек-

тирования информа-

ционных и автомати-

зированных систем 

Компетенция реали-
зуется полностью 

Знать:  
методологию и основные методы математиче-

ского моделирования, классификацию и усло-

вия применения моделей, основные методы и 

средства проектирования информационных и 

автоматизированных систем; 
- инструментальные средства моделирования 

и проектирования информационных и авто-
матизированных систем. 

Уметь:  
- применять на практике математические мо-

дели, методы и средства проектирования и 
автоматизации систем на практике. 

Владеть: 
- навыками моделирования и проектирования 

информационных и автоматизированных си-
стем. 

 

Приобретенные в ходе прохождения технологической практики зна-

ния, умения и навыки, а также полученные материалы должны составить 
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информационную основу для выполнения выпускной квалификационной 

работы (ВКР). 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОТЧЕТА  

О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Отчет о прохождении технологической практики имеет следующую 

структуру: 

1. Договор с профильной организацией о прохождении практики 

(копия трудового договора) (при наличии). 

2. Заполненное со стороны профильной организации направление на 

практику (при наличии).  

3. Индивидуальное задание для обучающегося, выполняемое в пери-

од технологической практики. 

4. Рабочий график (план) проведения технологической практики. 

5. Характеристика обучающегося с места прохождения практики 

(Приложение 4) (при наличии). 

6. Титульный лист (Приложение 5). 

7. Оглавление. 

8. Список условных сокращений (при наличии). 

9. Введение. 

10. Обоснование необходимости разработки проекта и выявление тре-

бований. 

11. Задачи проекта. 

12. Разработка концептуальной схемы проекта. 

13. Выбор программных и технических средств реализации проекта. 

14. Разработка проекта. 

15. Заключение. 

16. Список использованной литературы. 

17. Приложения (при наличии). 

В качестве примера, иллюстрирующего структуру и содержание отче-

та по технологической практике, использованы готовые отчеты по практи-

ке обучающихся МГТУ, проводивших разработку ГИС-проекта для пред-

метной области. 
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Во введении обосновывается актуальность темы работы, ставится 

цель и задачи работы, а также описывается объект и предмет исследования 

(рис. 1).  

 

 
 

Рис. 1. Пример готового отчета. Раздел «Введение» 

 

В разделе «Обоснование необходимости разработки проекта и выяв-

ление требований» приводится обоснование необходимости разработки 

ГИС-проекта, включая развернутое описание причин разработки.  

Далее, необходимо описать требования к ГИС-проекту, согласован-

ные с заказчиком.  

Пример структуры и содержания раздела приведен на рис. 2. 
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Рис. 2. Пример готового отчета.  

Раздел «Обоснование необходимости разработки проекта и выявление требований» 

 

В разделе «Задачи проекта» проводится перечень задач ГИС-проекта. 

Задачи, которые будет решать ГИС-проект, необходимо проиллю-

стрировать графически. 

В заключение надо кратко описать итоги решения указанных задач и 

сделать выводы о его эффективности. 

Пример структуры и содержания раздела приведен на рис. 3. 
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Рис. 3. Пример готового отчета. Раздел «Задачи проекта» 

 

Раздел «Разработка концептуальной схемы проекта» предполагает 

описание работы ГИС-проекта на концептуальном уровне. Схему работы 

проекта необходимо проиллюстрировать графически. 

Пример структуры и содержания раздела приведен на рис. 4. 
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Рис. 4. Пример готового отчета.  

Раздел «Разработка концептуальной схемы проекта» 

 

Раздел «Выбор программных и технических средств реализации про-

екта» должен содержать два подраздела: программное обеспечение, где 

обосновывается программное обеспечение, на котором будет проведена 

разработка ГИС-проекта и технические средства, где обосновываются тех-

нические средства, необходимые для его реализации. 

В подразделе «Программное обеспечение» необходимо определить 

методы и средства проведения сравнительного анализа программного 

обеспечения, выбрать критерии оценки. Результаты анализа необходимо 

проиллюстрировать графически. В качестве одного из методов можно ис-
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пользовать метод анализа иерархий (МАИ), реализованный в программном 

продукте MPRIORITY. 

Пример структуры и содержания раздела приведен на рис. 5. 
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30 
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Рис. 5. Пример готового отчета.  

Раздел «Выбор программных и технических средств реализации проекта» 

 

Раздел «Разработка проекта» должен содержать четыре подраздела, 

касающиеся проектирования ГИС-проекта: входная информация, где при-

водится реквизитный состав всех входных форм, необходимых для работы 

проекта; разработка экранных форм, где приводится содержание и внеш-

ний вид всех разрабатываемых форм; выходная информация, где приво-

дится реквизитный состав всех выходных форм (обычно отчетов) и разра-

ботка пользовательского интерфейса, который обычно имеет иерархиче-

скую структуру и должен быть представлен в виде таблицы/рисунка. 

Пример структуры и содержания раздела приведен на рис. 6. 
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Рис. 6. Пример готового отчета. Раздел «Разработка проекта» 

 

В заключении подводятся итоги работы, а также необходимо проана-

лизировать достижение поставленных цели и задач (рис. 7).  

 

Список использованной литературы содержит в себе список источни-

ков, которые были использованы при выполнении работы (рис. 8). 

 

В приложениях могут быть представлены формы первичных докумен-

тов в заполненном виде с соблюдением принятых систем кодирования рек-

визитов, распечатки экранов ПК, содержащих меню, экранные формы и 

отчеты и т.п. 
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Рис. 7. Пример готового отчета. Раздел «Заключение» 

 



38 

 

 

Рис. 8. Пример готового отчета. Раздел «Список использованной литературы» 

5. ОФОРМЛЕНИЕ ОТЧЕТА О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Оформление отчета о прохождении практики производится в соответ-

ствии со следующими методическими указаниями: 

1). Качала, В.В. Правила оформления текстовых документов. Мето-

дические указания для обучающихся по направлениям подготовки укруп-

ненной группы Информатика и вычислительная техника (уровень бака-

лавриата) / В.В. Качала, С.А. Шиманский, Ю.В. Романовская. – Мурманск : 

Изд-во МГТУ, 2020. – 37 с.  
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Приложение 1 

Образец индивидуального задания на практику 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ  ЗАДАНИЕ  ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ 

В ПЕРИОД ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

 

обучающийся __ курса, ИСТб___ группы, направления 09.03.02 Информационные си-

стемы и технологии, направленность (профиль) Геоинформационные системы 

 

 
(Фамилия, Имя, Отчество обучающегося)

  
 

Место прохождения практики: ________________________________________________ 

 

Сроки практики: с «__» _______ 20__ г. по «__» _______ 20__ г. 

 

№ 

п/п Содержание задания 

Формы 

контроля  

Оценка 

результата 

работы 

1 
На основе анализа проблем обоснование необходимости 

разработки проекта. Выявление требований к проекту 

 Отчет о 

практике 

 Защита 

отчета 

 

2 Постановка задачи проекта  

3 Разработка концептуальной схемы проекта  

4 
Выбор программных и технических средств реализации 

проекта 

 

5 Разработка проекта  

6 
Обработка и анализ собранного материала для составле-

ния отчета по практике 

 

7 
Оформление отчета по практике согласно установленным 

требованиям 

 

 

 

Разработано: 

Руководитель по практической подготовке от Университета ________  ______________  
                                                                                                                                                                                                       (подпись)

 
                               (Ф И.О.) 

«____» ______________ 20__ г. 

 

Согласовано: 
 
Руководитель по практической подготовке от Профильной организации (при наличии)  

 __________  ____________________  
          (подпись)                      (Ф И.О.) 

«____» ______________ 20__ г. 

 

Выполнено: 

Обучающийся                                     ___________                 _________________________  
                                                                                                                                  (подпись)                                                                                           (ФИО) 

«____» ______________ 20__ г. 
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Приложение 2 

Образец графика проведения практики 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ  

ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

 

СОСТАВЛЕН: 

Руководителем по практической подготовке от Университета 
 

 (Фамилия, Имя, Отчество, должность, ученая степень) 

Руководителем по практической подготовке от Профильной организации 
 

 (Фамилия, Имя, Отчество, должность)
 

для обучающегося __ курса, ИСТб___ группы, направления 09.03.02 Информационные 

системы и технологии, направленность (профиль) Геоинформационные системы 
 

(Фамилия, Имя, Отчество обучающегося)
  

 

Место прохождения практики: ________________________________________________ 
 

Сроки практики: с «__» _______ 20__ г. по «__» _______ 20__ г. 
 

№ 

п/п Содержание проведенной работы 

Объем 

КР/СР, в 

ак. часах 

Дата  

(период) 

1 

Организационное собрание с руководителем практики. 

Ознакомление с рабочим графиком (планом) прохождения 

практики и индивидуальным заданием 

2/0  

2 
Приобретение профессиональных навыков на рабочих ме-

стах и выполнение индивидуального задания 
0/288  

3 Оформление отчета о практике 0/28  

4 Представление и защита отчета о практике 2/4  

ИТОГО 324 

 

Обучающийся                                     ___________                 _________________________  
                                                                                                                                  (подпись)                                                                                           (ФИО) 

 

Руководитель по практической подготовке от Профильной организации (при наличии)  

 __________  ____________________  
          (подпись)                      (Ф И.О.) 

 

Руководитель по практической подготовке от Университета ________  ______________  
                                                                                                                                                                                                       (подпись)

 
                               (Ф И.О.) 

«____» ______________ 20__ г. 
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Приложение 3 

Образец направления на практику 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное  учреждение высше-

го образования «Мурманский государственный технический университет» 
 

Направление на практику №_____ 
 

Направляется на технологическую практику обучающийся __ курса, направление под-

готовки 09.03.02 Информационные системы и технологии 

 

(Ф.И.О. обучающегося) 
 

Сроки прохождения практики с «___» _________ 202_ г. по «____» __________ 202_ г. 

 

Отметка о выбытии  

из образовательной организации 

«___» ___________ 202_ г.  

Центр практики и трудоустройства 

____________    _____________________ 

       Подпись                                ФИО 

МП 

Отметка о прибытии   

к месту прохождения практики 

«___» ___________ 202_ г.  

 

____________    _____________________ 

       Подпись                                ФИО 

МП 
 
Обучающийся  

(Ф.И.О. полностью) 

прошел практику в организации  

 
(полное наименование организации, юридический адрес) 

 

с «____» __________________ 2021 г. по «____» _______________  2021 г. 
 

Руководитель по практической подготовке от Университета 
 

(Ф.И.О. полностью, должность) 
 

Отметка о выбытии из места  
прохождения практики 
«___» ___________ 202_ г. 
 
____________    _____________________ 

       Подпись                                ФИО 

МП 

Отметка о прибытии в образовательную ор-
ганизацию 
«___» ___________ 202_ г.  
Центр практики и трудоустройства 
____________    _____________________ 

       Подпись                                ФИО 

МП 
 

Основание: договор от «__» __________ 202_ г. №___, заключенный между образова-
тельной организацией и ____________________________________________________, 
                                                                                            полное наименование организации 
учебный план, график учебного процесса на 202_/202_ учебный год, график проведе-
ния практики 

 
Руководитель по практической подготовке от МГТУ ______________________________  

                                                                                                      (подпись)   ФИО 
Руководитель по практической подготовке от профильной организации _____________ 

                                                                                                                                                (подпись) ФИО 

МП 

По окончании практики направление подлежит сдаче в ___________________________ 
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Приложение 4 

Образец характеристики обучающегося с места прохождения 

практики 
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное  учреждение высшего  

образования «Мурманский государственный технический университет» 

 

Х А Р А К Т Е Р И С Т И К А  

обучающийся __ курса по направлению подготовки 09.03.02 Информационные системы 

и технологии 

 

(Ф.И.О. обучающегося) 

прошел технологическую практику  

в_____________________________________________________________________________ 

(полное наименование организации, подразделение) 

в период         с «_____» ______________ 202_ г.                 по «_____» ______________ 202_ г. 

 

Результаты прохождения практики 

1.  Программа практики выполнена: 

                                                                      в полном объѐме         частично      не выполнена 
 

2. Характеристика на практиканта: 

Показатель: 

Оценка 

2 3 4 5 

(неуд.) (удовл.) (хорошо) (отлично) 

Уровень теоретических знаний     

Уровень практических навыков     

Уровень освоения профессиональных компетенций     

Готовность к профессиональной деятельности     

Качество выполнения производственных заданий     

Степень самостоятельности при выполнении заданий     

Уровень ответственности     

Пунктуальность     

Вежливость и субординация     

Рациональное использование рабочего времени     

Исполнительность     

Соблюдение трудовой дисциплины     
 

Наибольшую сложность у обучающегося вызвало ________________________________ 

___________________________________________________________________________ 
 

В процессе обучения больше уделить внимание  ________________________________ 

__________________________________________________________________________ 
 

Участие в общественной жизни организации: _________________ (активное/пассивное) 
 

Рекомендуемая оценка за технологическую практику _____________________________ 
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Руководитель по  практической подготовке от Профильной организации 

________________________________________________________/________________/ 
                                    ФИО, должность                                                                        подпись 

М.П. 

«_____» _________________ 202_ г. 
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Приложение 5 

Образец титульного листа отчета по практике 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования  

«МУРМАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 

 

ОТЧЁТ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

ПО ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ  

 

Место прохождения практики – 
 

Сроки практики –
 

Объем практики зет (час) – 9 (324) 

Выполнил: обучающийся __ курса, ИСТб___ группы   

направления подготовки: 09.03.02 Информационные системы и технологии 

направленности (профиля): Геоинформационные системы 

форма обучения –  

 

(Фамилия, Имя, Отчество обучающегося) 

Руководитель по практической подготовке от Университета  

________________________________________________________________ 
(Фамилия, Имя, Отчество, должность, ученая степень (звание)) 

Руководитель по практической подготовке от Профильной организа-

ции (при наличии) 

________________________________________________________________ 
(Фамилия, Имя, Отчество, должность, ученая степень (звание)) 

 

Мурманск, 20__ 


